INTRODUCERE

Programul LEADER a fost foarte important dezvoltarii teritoriului nostru, reusind
acoperirea unor domenii precum agricultura, servicii, administratie, pentru care s-au
captat in zona peste 1.753.000 euro sume platite din valoarea publica a contractelor
semnate (54 proiecte contractate), care au rezolvat o parte a nevoilor locuitorilor, astfel
asigurandu-se o imbunatatire a economiei, cresterea gradului de formare profesionala,
modernizarea infrastructurii si serviciilor oferte de administratie. Un alt obiectiv atins a
fost legat de cooperarea interregionala, care ne-a demonstrat ca relatiile interumane sunt
extrem de importante, ca putem invata unii de la altii si sa transpunem acolo unde traim
bunele practici.

Importanta implementarii LEADER in dezvoltarea teritoriului GAL este extrem de
mare, asteptarile locuitorilor sunt mari pentru rezolvarea nevoilor lor, populatia fisi
cunoaste limitele financiare, stie tinta pe care o are, dorinta de a trai mai bine, de a fi
conectat la ultimele tehnologii, fie ca vorbim de utilaje, internet, servicii, infrastructura.
A implementa LEADER in teritoriul GAL este obiectivul major al nostru, prin care vom
reusi sa rezolvam nevoile rezultate din analiza SWOT, sa imbunatatim calitatea vietii
populatiei, sa asiguram un mediu propice dezvoltarii activitatilor economice si o
relationare buna intre oameni, sa asiguram stabilitate, oportunitati de intoarcere a
tinerilor catre varstnici, o administratie prietenoasa. Avem o experienta pozitiva, am
invatat din reusite dar si din greseli, avem dorinta si expertiza necesara pentru a porni din
nou la drum.

Teritoriul vizat pentru programul LEADER este Microregiunea Tara Fagetului,
asezata in vestul Romaniei, in partea estica a judetului Timis si in partea estica a
judetului Arad, fiind o regiune organizata in jurul orasului Faget, denumit si orasul
castanilor, oras care este un reper foarte important din punct de vedere economic si al
furnizarii serviciilor de baza pentru asezarile teritoriului GAL. Teritoriul este strabatut de
Drumul European E673 si DN7, iar in imediata apropiere fiind si autostrada dinspre comuna
Traian Vuia si continua la intrarea in Margina, fiind un atu din punct de vedere al
transpostului si circulatiei auto. Pozitia geografica asigura un grad de deschidere
determinant pentru viitorul sau si un atu major care formeaza o zona de contacte, mai
ales datorita apropierii de aurostrada.

Teritoriul vizat pentru programul LEADER este constituit din 12 comune i un oras:
Pietroasa (cu satele Crivina de Sus, Poieni, Farasesti), Tomesti (cu satele Luncanii de Sus,
Luncanii de Jos, Balosesti, Colonia Fabrica, Romanesti), Curtea (cu satele Homojdia,
Cosava), Margina (cu satele Cosevita, Breazova, Zarani, Sintesti, Nemesesti, Costeiul de
Sus, Grosi, Bulza), Balint (cu satele Fadimac, Bodo, Targoviste), Dumbrava (cu satele
Rachita, Bucovat), Manastiur (cu satele Remetea-Lunca, Padurani, Topla), Nadrag (cu
satul Crivina), Bethausen (cu satele Cladova, Cliciova, Cutina, Leucusesti, Nevrincea),
Barna (cu satele Botesti, Botinesti, Drinova, Juresti, Poganesti, Sarazani), Traian Vuia (cu
satele Sudrias, Jupani, Susani, Saceni, Surducu Mic) Firdea (cu satele Hauzesti, Gladna
Montana, Gladna Romana, Zolt, Matnicu-Mic, Dragsinesti) si Faget (cu satele Batesti,
Branesti, Jupanesti, Bichigi, Povergina, Bunea Mare, Bunea Mica, Temeresti, Begheiul Mic,
Colonia Mica).

Numarul total al locuitorilor care fac parte din aria teritoriala a Grupului de
Actiune Locala Asociatia Microregionala Tara Fagetului este conform RPL 2011 de 30.608
locuitori, dispusi pe o suprafata totala de 1281,81 km2. Teritoriul acoperit de Grupul de



Actiune Locala Asociatia Mlicroregionala Tara Fagetului, are o densitate de 23,9
locuitori/km2, inferioara densitatii judetului Timis (78,6 locuitori/km2), densitatii regiunii
de dezvoltare Vest (57,1 locuitori/km2), cat si celei de la nivel national (84,4
locuitori/km2), ceea ce prioritizeaza atragerea populatiei in zonele rurale in primul rand
prin imbunatatirea calitatii vietii din mediul mediul rural, dar si prin crearea de locuri de
munca.

Principalele obiective previzionate a fi atinse ca urmare a implementarii LEADER in
teritoriu sunt grupate in doua prioritati majore: P2 - Cresterea viabilitatii exploatatiilor si
a competitivitatii tuturor tipurilor de agricultura in toate regiunile si promovarea
tehnologiilor agricole inovatoare si a gestionarii durabile a padurilor si P6 - : Promovarea
incluziunii sociale, a reducerii saraciei si a dezvoltarii economice in zonele rurale. in
cadrul celor doua prioritati am identificat urmatoarele obiective generale:

- Servicii de baza si reinnoirea satelor in zonele rurale;
- Dezvoltarea exploatatiilor si a intreprinderilor
- Investitii in active fizice.

Fiecarui obiectiv general 1i corespund anumite obiective specifice, care vor fi
realizate prin masurile gandite in functie de nevoile rezultate din analiza SWOT. Astfel ca
s-au identificat urmatoarele obiective specifice: Crearea si modernizarea infrastructurii
fizice de baza din zonele rurale; Reducerea numarului de persoane aflate in risc de saracie
si excluziune sociala din comunitatile vulnerabile si marginalizate (inclusiv populatia
roma; Cresterea numarului de persoane care beneficiaza de servicii de asistenta sociala,
servicii sociale, de sanatate, medicale la nivelul comunitatii; Imbunatatirea sectorului
de munca sezoniere; Imbunatatirea calitatii educatiei prin formare profesionald pe tot
parcursul vietii; Promovarea adaptarii la schimbarile climatice, a prevenirii si gestionarii
riscurilor; Crearea sau dezvoltarea de activitati non-agricole; Reducerea diferentelor
dintre teritorii; Imbunatatirea infrastructurii de baza la scard mica si a serviciilor;
Protejarea patrimoniului cultural Si modernizarea caminelor culturale;
Renovarea/dezvoltarea cladirior administrative pentru sedii de primarii; Modernizarea
exploatatiilor existente; imbunatitirea performantei economice a exploatatiilor.

Desigur nevoia de capital este imensa, populatia traind in ceea mai mare parte in
spatiul rural, unde sunt zone sarace si defavorizate (din 12 comune si un oras, 3 sunt
comune defavorizate si 6 sunt zone sdrace), iar ocupatia preponderenta a acestora fiind in
agricultura, se impune o infuzie de fonduri pentru revigorarea spatiului economic,
diversificarea activitatilor, modernizarea exploatatiilor, intoarcerea tinerilor la parintii in
varsta, cresterea calitatii servciilor oferite de adminsitratii si mediul privat, protejarea
mediului, constientizarea populatiei asupra aspectelor sociale ale aproapelui pentru
gasirea de solutii de ajutor celor in impas.

Si in viitor dorim sa intreprindem activitati de cooperare prin programul LEADR,
care ne va oferi sansa de a invata de la parteneri dar si transmite din experienta noastra si
de a transpune in teritoriu bunele practici dobandite. Cooperarea este benefica pentru
comunitate, deoarece prin schimburile de experienta avem ce invata in plus si de a prelua
ceea ce functioneaza bine la parteneri. Prin activitatile de cooperare se pot intregi chiar
activitati economice, care sa fie benefice populatiei din ambele parti. Activitatile de
cooperare vor viza atat parteneri interni cat si parteneri externi.




